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Acepto que cualquier comunicaciéon con la empresa del Grupo EULEN de la que soy empleado/a relativa a mi contrato laboral (tales como
envio de néminas u otros documentos de naturaleza laboral y/o fiscal, ventajas para empleados, comunicaciones y publicaciones corporativas
y en general cualquier otra comunicacion o notificacion relacionada con el citado contrato para la que la Ley no prevea expresamente otra
formalidad) pueda ser gestionada por medios telematicos.

Me comprometo a realizar un uso diligente de la direccidon de correo electronico y numero de teléfono facilitados como sistemas de
comunicacién, reconociendo que soy la Unica persona que posee las claves necesarias para acceder a dichos sistemas de comunicacion y
velando porque ningun otro acceda a ellos, dandose consecuentemente por entendido y supuesto que las comunicaciones son
remitidas directamente por Grupo EULEN al destinatario. Asimismo, el destinatario se compromete y obliga a mantener debidamente
actualizado el correo electrénico y nimero de teléfono proporcionados para mantener las mencionadas comunicaciones debiendo informar

a la empresa tan pronto se produzca cualquier cambio en ellos.
La aceptacion de este aviso supone la autorizacion para el uso de la direccion de correo electrénico y el teléfono facilitados.

Le informamos a continuacion del tratamiento que vamos a hacer de dichos datos.

DESCRIPCION DEL TRATAMIENTO
¢Quién es el responsable del tratamiento de sus datos?

Responsable: EULEN, S.A. - CIF: A 28517308, Gobelas, 29 - 28023 Madrid, www.eulen.com, protecciondedatos @eulen.com, Delegado de
proteccion de datos: Director de Proteccion de Datos Grupo EULEN, delegadoprotecciondatos@eulen.com , Gobelas, 29 - 28023 Madrid.

¢Con qué finalidad tratamos sus datos?
Para el desarrollo de la relaciéon laboral.

¢Es voluntaria la entrega de los datos?
La entrega de los datos a las empresas del GRUPO EULEN es completamente voluntaria.

¢Qué datos personales recopilamos acerca de usted?

Recopilamos los datos personales que nos proporciona como parte de su registro y cualquier dato personal adicional que nos proporcione
para actualizar sus datos de registro. Se tratan datos de contacto — nombre, apellidos, correo electronico, empresa, cargo y datos de
contacto profesional, nimero de teléfono fijo y teléfono movil, y otros datos de contacto —

¢Cual es la legitimacion para el tratamiento de sus datos?
Contrato laboral. Contratos suscritos con nuestros clientes para la prestacion de servicios. Interés legitimo suyo y de las empresas del Grupo
EULEN en el uso de medios de comunicacidon mas agiles, seguros y respetuosos con el medio ambiente.

¢Durante cuanto tiempo conservaremos sus datos?
Hasta la prescripcion de las obligaciones derivadas de su contrato laboral.

¢A quién se comunicaran sus datos?
Alas empresas del Grupo EULEN (www.eulen.com).
Autoridades judiciales y administrativas competentes y comunicaciones exigidas o expresamente previstas en la normativa aplicable.

¢Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos?
Usted tiene derecho a:
. Revocar el consentimiento.
Solicitar el acceso a sus datospersonales,
Solicitar su rectificacion osupresion,
Solicitar la limitacién de sutratamiento,
Oponerse al tratamiento de susdatos,
A la portabilidad de losdatos,
A presentar reclamaciones ante el Delegado de proteccion dedatos
. A presentar reclamaciones ante la Agencia Espanola de Proteccion de DatosWWW.AGPD.ES
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Usted puede ejercitar sus derechos por medio de correo ordinario o electrénico dirigido a EULEN, S.A. - CIF: A 28517308, Gobelas, 29 - 28023
Madrid, www.eulen.com, protecciondedatos@eulen.com.




